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广元苍溪：践行宗旨守初心 倾力为民办实事

搭建用工平台，4万多脱贫劳动力实现再就业；建设7处日供水上千吨的大联通水厂，确保30万乡村群众“吃好水”；陆续启动了287个老旧小区改造项目……今年以来，苍溪县40项省市民生实事高位推进，一项项民生工程、一件件民生实事，正不断让老百姓底气更足、笑脸更多、生活品质更高。
民生无小事，枝叶总关情。自主题教育开展以来，广元市苍溪县聚焦“践行宗旨为民造福”总目标，从群众最关心、最迫切、最现实的利益问题着手，围绕促进就业、教育惠民、卫生健康等，精准对接群众需求，以大力实施民生工程来保障和促进民生各项事业的健康有序发展。
千方百计稳就业 深化服务惠民生
外出务工10多年，今年7月，陈千回到老家苍溪开始照顾家人。怎样才能找到一份既能上班挣钱，还离家近方便照顾家人的工作？一时间让陈千犯了难。就在这时，苍溪县人社局主动推送的一则招聘信息，让他看到了希望。“现在在一家眼镜公司上班，每个月工资3500多元。”
陈千的事例正是苍溪县开展主题教育以来大力实施“千家万人就业行动”取得实效的一个印证。
苍溪县坚持以“无业者有业，有业者乐业”为目标，通过“一对一”摸排访民情、“面对面”招聘送岗位、“实打实”稳岗送温暖等方式，按照“分行业、分领域、高频次、小规模”模式举办线上线下招聘会18场、发放宣传资料3.6万余份、提供就业岗位2564个、达成求职意向375人、帮助通威绿色基材（广元）有限公司、阿里巴巴苍溪客服中心等重点企业招工68人。
同时，积极探索“梨乡—阆苑”共享用工新模式，帮助解决两地居民就近就地就业100余人，实现增收85万元，不断用主题教育成效为“阆苍南”协同发展汇聚强劲动力。
就业是民生之本，既要努力增加就业，也要不断提高劳动者技能和收入。苍溪县聚焦聚力牢牢守住根本稳就业，加速推进重点群体帮扶、职业技能培训、劳务协作、创业主体培育、社区工厂、专项招聘等工作。2023全年，全县实现城镇新增就业8405人、失业人员再就业5439人、就业困难人员就业1269人、脱贫劳动力就业43007人，城镇登记失业率稳控在4%以内，城镇调查失业率控制在5.4%左右。
推动教育提质扩容 办好人民满意教育
[bookmark: _GoBack]初冬时节，在苍溪中学办新学120周年系列成果展示活动举行之际，苍溪中学扩建校区项目完工并如期交付使用。作为2023年苍溪县重点民生工程之一，苍溪中学校扩建项目占地面积48.50亩，总建筑面积达50246平方米，总投资2.8亿元。改扩建后，学校综合楼、学生公寓、学生食堂等配套用房更加完善，投入使用后为苍溪中学提升办学条件、满足教育需求提供了更加完备的硬件保障。
近年来，苍溪县一手抓基础教育提升，一手抓职业教育发展，成功打造了苍溪中学和苍溪职中“两张名片”。“当前，我们正大力实施教育提质工程，加快发展更加公平、更高质量的基础教育，深入推进更强匹配、更加融合的职业教育，着力打造苍溪高质量教育品牌，努力办好让党委政府放心、人民群众满意的教育。”苍溪县教科局副局长肖骞说。
据悉，苍溪县聚焦聚力教育提质工程，让“办好人民满意的教育”深入人心。探索集团办学，组建“县城核心校＋县城普通校”“县城核心校＋乡镇校”“乡镇中心校＋乡镇普通校”等模式的教育集团13个，共享集团内先进教学理念及优质教学资源，全县65所中小学校纳入集团化管理。推广“1+X”名校领带模式，与成都七中、余杭区五常小学等领航学校合作，推动集团校区在师资、设备等方面提档升级，目前，与省内外名校签订合作协议8份，惠及师生1.5万名。
同时，加强队伍建设，优化教师回引系列优惠政策，探索教师编制跨区域跨层级动态调整机制，与利州、阆中等邻近县（区）市建立教育联盟，打造“智慧教育”“互联网+集体备课”等平台项目，互派交流、柔性使用特色学科教师15名，推出全学段“云课件”资源18.1万个。
守护人民健康 让百姓有“医”靠
健康是生命的基石，是社会经济发展的基础，只有坚持以人民为中心的发展思想，把人民的生命健康安全守护好，才能不断增强人民群众获得感、幸福感、安全感。
今年以来，苍溪有序推进县人民医院传染病区建设、老院区能力提升项目等6个重点在建项目，目前已竣工2个，12月底前完成验收2个。随着推进等级医院创建，创伤、高危孕产妇救治等“五大中心”和县域医疗卫生次中心建设，促进中医药传承创新发展，落实乡村振兴健康帮扶，苍溪医疗服务能力得到持续提升。
健康事业事关民生福祉，除了不断完善医疗卫生服务体系，苍溪县还通过大力开展“健康敲门行动”，护佑人民生命健康。
“为满足重点人群的多层次、多样化的医疗服务需求，我们大力实施银龄健康工程，通过开展‘健康敲门行动’，实现失能老年人就医服务‘零距离’。”苍溪县卫生健康局机关党委办公室工作人员李丽君说。
苍溪县各镇通过全覆盖摸排辖区内65岁及以上失能老年人底数，落实34个基层医疗卫生机构对失能老年人开展失能程度评估、建档立卡，组建家庭医生服务团队、基层卫生院公共卫生服务团队、乡村医生“三支队伍”，免费为失能老人开展一次上门健康管理、提供一套上门健康服务、开通一条健康咨询热线“三个一”健康服务。截至目前，已为全县1300名失能老年人免费上门提供康复护理服务及指导、健康风险指导、心理支持和就诊转诊建议等健康服务。（韩静 张俊）

